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A Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria da Prefeitura
Municipal de Teresépolis vem por meio desta solicitar a apresentacao de Cotacao de
Preco para CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS PARA
A CONFECGCAO DO TROFEU TRABALHADOR DO ANO 2023, solicitado pela

Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria.

Peco que, por gentileza, possa, com a maior BREVIDADE possivel, responder ao e
mail: trabalho@teresopolis.rj.gov.br, mesmo que seja para informar que n&o ha
interesse em cotar ou ndo trabalham com os itens requisitados. Ndo é obrigatéria a
apresentacao de cotagdao em todos os itens.

Desde ja, agradecgo a atengao e colaboragao e coloco-me a disposi¢ao para possiveis
esclarecimentos.

FAVOR ENVIAR O ANEXO | — COTAGAO DE PREGO, PREENCHIDA, COM O
CARIMBO DE RAZAO SOCIAL E CNPJ (OU PAPEL TIMBRADO) E ASSINADA
PELO RESPONSAVEL. Enviar o arquivo como PDF ou imagem legivel.

OBS.: A Prefeitura Municipal de Teresopolis trabalha com o sistema de pagamento
na forma de ordem de compra e emprenho, ou seja, pagamento para 30 dias apds a
entrega do produto.

Lucas Guimaraes

Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria
Prefeitura de Teresopolis

Telefones: (21) 2742-3352

www.teresopolis.rj.gov.br

trabalho@teresopolis.ri.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E ECONOMIA SOLIDARIA
Avenida Feliciano Sodré, n® 675, Mezanino do Espago do Empreendedor, Sede Prefeitura — Varzea — Teresopolis — RJ
Telefone: (21) 2742 3352, Ramal 248. E-mail: trabalho@teresopolis.rj.gov.b
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS PARA A
CONFECGAO DO TROFEU TRABALHADOR DO ANO 2023, consoante
quantitativos dispostos neste Termo de Referéncia.

1.2. Requisitantes: Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria.

1.3. Sugestdao de Modalidade de Licitagao: Dispensa por Valor, art. 75, |l da Lei
Federal n® 14.133/2021.

1.4. Prazo de entrega: Todos os itens deverdo ser entregues na Secretaria Municipal
de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria, localizado na Avenida Feliciano Sodre,
n° 675 - 1° Piso - Varzea - Teresopolis/RJ.

1.5. Do critério de aceitabilidade e julgamento: O julgamento das propostas sera
efetuado pela Comissao Municipal de Licitagdes, obedecendo ao critério MENOR
PRECO UNITARIO, em conformidade com as quantidades, detalhamentos e
condi¢des estabelecidas no presente Termo de Referéncia.

1.6. Justificativa: Anualmente, no dia 1° de maio, € comemorado o Dia do
Trabalhador, um evento no calendario que de tao relevante é considerado feriado
nacional. A Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria e o
Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Renda de Teresoépolis - COMUTER, irdo
promover no periodo de 1° a 7 de maio deste ano a Semana Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda, com uma programacado para a valorizacdo e qualificacdo do
trabalhador, além de realizarem ag¢des para aproveitamento das vagas de emprego
disponiveis em Teresopolis. Historicamente, como aconteceu a exemplo em 2021, é
realizada uma homenagem a categorias de trabalhadores em uma cerimbnia de
entrega de um troféu para cada profissional dentre 50 categorias escolhidas pelo
COMUTER, mais homenagens, conforme reunido ordinaria realizada no dia 22 de
mar¢o de 2023. Ainda sdo homenageadas mais 10 autoridades de relevancia para o
ambiente econdmico e geracdo de empregos em nossa cidade. Surge entdo a
necessidade da contratacdo de uma empresa prestadora de servigcos que possa
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realizar a confecg¢ao dos troféus conforme especificacbes e modelo apresentado neste

documento.

1.7. Dotagao Orgamentaria: Programa - Fonte - Elemento de Despesa Secretaria
Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria PROGRAMA:
02.027.11.334.0001.2086 REDUZIDO: 975 ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00 FONTE:
1500 100

2. LEGISLACAO

2.1. Pelo fato do objeto ser de servigo a ser contratado na presente Dispensa de
Licitagdo, enquadra-se na definigdo de servigo caracterizado como comum, tendo em
vista as caracteristicas tecnicamente padronizadas, de afericdo simples, cujos
padrées de desempenho e qualidade s&o objetivamente definidos por meio de
especificagées usuais do mercado. Sendo assim, recomenda-se que seja adotada a
Dispensa, pelo critério do Menor Valor Unitario.

2.2. A contratagcao de pessoa juridica para a contratagdo do servico objeto deste
Termo de Referéncia encontra amparo legal na Lei Federal n°® 14.133/2021, em seu
art. 75, inciso |Il.

3. DO OBJETO, QUANTITATIVO E ESPECIFICACOES

3.1. A presente licitagdo tem por objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVIGOS PARA A CONFECGCAO DO TROFEU
TRABALHADOR DO ANO 2023, objetivando atender a Secretaria de Trabalho,
Renda e Economia Solidaria.

ITEM | DESCRIGAO UNI QUANT

1 Troféeu TRABALHADOR DO ANO 2023, [ UNI 60
em acrilico 3mm, com adesivo de
aplicacdo de pelicula de alta
performance, com corte a laser montada
em uma base de acrilico.
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3.2. Devera o troféu ter uma face em acrilico cristal de 3mm de espessura com uma
largura de 20 cm e altura de 18 cm em corte a laser, fixado em uma base de 5mm de
espessura em acrilico leitoso medindo 28 cm de largura e 5cm de profundidade, com
corte interno para a fixagao da face a base utilizando cola de alta resisténcia.

3.3. A base devera ser em corte a laser, ou polida evitando sobras e farpas.

3.4. A impressao devera ser feita de alta qualidade, 4x0, em impressao com fundo
branco leitoso, conforme arte disponibilizada pela Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Economia Solidaria.

3.5. Serdo 60 homenageados, e apesar de a sua arte grafica ter grande parte a mesma
formatagéo, o campo de homenageados sera diferente em cada impressao.

3.6. Cabera a Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria, com
0 apoio da Assessoria de Comunicagao, o desenvolvimento de todas as artes para a
impressao nos troféus, fornecendo tal arquivo em formato Corel Draw para o
fornecedor contratado.

3.7. Deverao todos os troféus serem entregues no Sine Teresoépolis, localizado na
Avenida Feliciano Sodré, n° 675 - 1° Piso - Varzea - Teresopolis/RJ, até o dia 02 de
maio de 2023, até as 12 horas, a ser recebido por um servidor desta pasta.

3.8. Assim se apresentam o layout do Troféeu TRABALHADOR DO ANO 2023:
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Proposta de troféu

TROFEU
1° DE MAIO = 2023

Dia do Trabalhador

Trabalhador Destagque do Ano
Hospital das Clinicasde
Teresopolis Constantino Ottaviano

Rafael de

e | & Souza Cavalier
RARALHO Trabalho, Emprego
EMPREGO 5@‘ e Economia

PREFETTURA Solidaria
I ERENDA TERESOPOLIS s PR
Lucas Guimaries
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Pedra da Tartanugs - Parque Natural Municipal Montanhas de Teresopolis

ACRILICOCOM 19,38 CM DE LARGURA
POR 17,498 CM DE ALTURA

BASE COM 21,31CM DE LARGURA POR
0,421 CM DE ALTURA
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4. LAUDOS E NORMAS TECNICAS EXIGIDAS

4.1.1. Nao ha exigéncias.

5. DA QUALIFICACAO TECNICA

5.1. Nao ha exigéncia de qualificagao técnica, por se tratar de dispensa de licitagao
com aquisigao integral e imediata.

6. DAS CONDICOES PARA A EXECUCAO DA CONTRATAGCAO

6.1. Os produtos deverao ser fornecidos observando a legislagéo vigente.

6.2. A oferta dos produtos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relagcdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

6.3. Executar a entrega dos itens conforme especificagoes deste Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocacdao dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

6.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo de 7 dias, os itens em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregcoes
detectadas.

6.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimento técnico, em conformidade

com as normas e determinagdes em vigor.

6.6. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha para efetuarem todas as entregas, além de prové-los com os Equipamentos
de Protecao Individual - EPI, quando for o caso.
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6.7. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a Contratante.

6.8. Relatar a Administracédo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer do

fornecimento

6.9. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.10. Manter durante toda a vigéncia do fornecimento, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na
licitacao.

6.11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

7. DO PRAZO, LOCAL E FORMA DE EXECUCAO

7.1. Os itens deverao ser fornecidos até o dia 28 de abril de 2023, sendo possivel

somente apos o recebimento da Ordem de Fornecimento.

7.2. Todos os itens deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Economia Solidaria, localizado na Avenida Feliciano Sodré, n° 675 - 1°
Piso - Varzea - Teresopolis/RJ.

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE
CALCULO_E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DERAM SUPORTE

8.1. Para dimensionamento dos quantitativos foram realizadas breves pesquisas em
sites especializados na confecgdo deste tipo de objeto, sendo ainda estendida a
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pesquisa para um processo licitatorio realizado pela Prefeitura de Sado Mateus do Sul.

8.2. O custo estimado da contratagao, qual seja, foi estimado pela média dos pregos
encontrados durante a pesquisa, pelos seguintes critérios:

8.2.1. Por meio de fundamentada pesquisa dos precos praticados no mercado em

contratagdes similares, ou

8.2.2. Por meio da adocao de valores constantes de indicadores setoriais, tabelas de
fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes, se
for o caso.

8.3. Neste caso, os custos foram levantados em pesquisa média de pre¢o, conforme
tabela abaixo e documentagao dos sites de pesquisas anexadas ao presente estudo,
que sera considerada como referencial para a contratacao.

ITEM | DESCRIGAO UNI | QTD. | Municipio Tudo em | Elo7 Sul TOTAL,
Sao Mateus | Acrilico Acrilicos | pela
do Sul média R$
1 Troféu UNI | 60 49,40 102,28 120,00 | 49,90 4.823,40
TRABALHADOR
DO ANO 2023,
em

acrilico 3 mm,
com adesivo de
aplicagao

de pelicula de
alta
performance,
com corte a
laser montada
em uma base de
acrilico.

8.4. O Valor Estimado médio é de R$ 80,39 unitario, que ao total de 60 unidades criam
uma estimativa total de R$ 4.823,40 (quatro mil, oitocentos e vinte e trés e quarenta
centavos).
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9. DA ORGANIZACAO POR RAMO DE ATIVIDADE

9.1. Conforme preceitua o art. 75, §1°, | e Il da Lei Federal 14.133/2021:
Art. 75. E dispensavel a licitacdo:

§ 1° Para fins de afericdo dos valores que atendam aos limites referidos nos
incisos | e |l do caput deste artigo, deveréo ser observados:

| - 0 somatdrio do que for despendido no exercicio financeiro pela respectiva
unidade gestora;

Il - o somatério da despesa realizada com objetos de mesma natureza,
entendidos como tais aqueles relativos a contratagdes no mesmo ramo de atividade.

9.2. Desta forma, frise-se que em consulta do sitio eletrénico do IBGE, o CNAE,
subclasse que se enquadra o servico do presente processo é:

32.99-0-99 - Fabricacao de produtos diversos nao especificados anteriormente;

47.63-6-02 - Comércio varejista de artigos esportivos;
18.13-0.01 — Impresséo de material para uso publicitario
18.13-0.99 — Impresséo de material para outro uso

18.13-0.01 — Brindes, Serigrafia em

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Fornecer o servigo conforme especificagdes presentes em sua proposta e neste
Termo de Referéncia.

10.2. Responsabilizar-se por todos os prejuizos que porventura ocasione ao Municipio
ou a terceiros, em razao da execucado do fornecimento decorrente do material do
Termo de Referéncia.

10.3. Comunicar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
reserva, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacgao.
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10.4. Responsabilizar-se pelas despesas comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na

execugao do contrato.

10.5. Executar, quando for o caso, a montagem dos equipamentos, de acordo com as
especificagdes e/ou normas exigidas, utilizando ferramentas apropriadas e dispondo

de infraestrutura e equipe técnica necessaria a sua execucao.

10.6. Disponibilizar os bens de acordo com as composi¢cdes definidas pela
Contratante.

10.7. Comunicar a Contratante, por escrito, quaisquer condigcbes inadequadas a
execugao da contratacdo ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua perfeita
execucao.

10.8. Ter capacidade de atendimento da demanda com eficiéncia, presteza e zelo.

10.9. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condigdes, no prazo e locais indicados
pela Contratante, em estrita observancia das especificagbes do Termo de Referéncia
e da proposta, acompanhado da respectiva Nota Fiscal Eletrdnica COMPLETA
constando detalhadamente os servigcos efetivamente prestados, acompanhada das
certiddes de regularidade fiscal.

10.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do contrato, de acordo
com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de
1990).

10.11. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Contratante, inerentes ao
objeto da presente contratacao.

10.12. Responsabilizar-se, pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execucao do contrato.

10.13. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
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obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao.

10.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da contratagao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na Lei Federal n°® 14.133/2021.

10.15. Responsabilizar-se pelas garantias relacionadas ao veiculo, instalagdes e
equipamentos, com a garantia de no minimo 12 meses, sem limites de horas de uso,

sendo garantida a assisténcia técnica total.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Prestar informagdes necessarias a execugao do contrato;

11.2. Encaminhar as artes em formato Corel Draw necessarios para a impressao a
ser fixada nos troféus;

11.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes da Contratada, através
de servidor especialmente designado, ao qual competira dirimir as duvidas que
surgirem no curso da entrega do servigo e de tudo dara ciéncia a Secretaria.

11.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

12. DO CONTROLE DA EXECUGAO E FISCALIZAGCAO

12.1.0 acompanhamento e a fiscalizagdo da contratacdo serdo exercidos por um
representante da Contratante, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no
curso da execugao do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragao, na forma da
Lei Federal n° 14.133/2021.

12.2. Fica designado como Fiscal do Contrato o Secretario Municipal de Trabalho,
Emprego e Economia Solidaria, Sr. Lucas Guimardes Homem.
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12.3.0 fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.4.A verificagao da adequacéao do fornecimento devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

12.5.A fiscalizagao de que trata esta clausula n&o exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com a Lei Federal n° 14.133/2021.

13.D0 PAGAMENTO

13.1. Devera a contratada formalizar processo de pagamento no Protocolo Geral da
Prefeitura de Teresopolis, contendo:

13.1.1. Nota Fiscal com o detalhamento do objeto, valores e detalhamento dos
impostos incidente;

13.1.2. Copia do Contrato;
13.1.3. Copia do Empenho;

13.1.4. Certiddes negativas, ou Positivas com Efeito Negativos de Débitos para com:

a) Receita Federal do Brasil;

b) Receita Estadual, do estado sede da emprega;

c) Receita Municipal, do municipio sede da empresa;
d) Certiddo Negativa Débitos Trabalhistas;

e) Certidao de Regularidade do FGTS.
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13.2.0 pagamento sera realizado mediante recebimento do produto conforme
especificagbes do Edital de Licitacdo e seus anexos, neste incluido o Termo de
Referéncia e minuta de contrato, devendo a nota ser atestada pelo Fiscal de Contrato
e Secretario ordenador de despesa.

14. DAS SANCOES

14.1.0 licitante ou contratado que praticar quaisquer dos atos previstos nos incisos do
art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, ficara sujeito as seguintes sangdes,

observadas as estipulagdes legais do mesmo diploma:
14.1.1. adverténcia;

14.1.2. multa;
14.1.3. impedimento de licitar e contratar;
14.1.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.2.0 atraso injustificado na execugao do contrato sujeitara o contratado a aplicagéao
de multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento), calculada sobre o valor da
partida em atraso, limitada a 30 (trinta) dias, salvo estipulagdo contraria e expressa
por escrito pela Administracdo, quando se configurara a inexecugao parcial ou total
do contrato, com as consequéncias dai advindas, observado o art. 162 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

14.3. Com a configuragcdo de inexecugao parcial total ou rescisdo do contrato, a
Contratada ficara sujeita a multa de até 20% do valor do contrato, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis, com as consequéncias dai advindas, observado os arts.
156 e 162 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

14.4. As sanc¢des de multa podem ser aplicadas em conjunto com as demais previstas
e poderao ser descontadas do pagamento eventualmente devido e/ou descontadas

da garantia prestada.
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14.5.A aplicagdo das penalidades de multa, impedimento de licitar e contratar e
inidoneidade realizar-se-do em processo administrativo que assegurara o contraditério
e a ampla defesa do interessado, que devera apresentar sua defesa prévia no prazo
de 15 (quinze) dias uteis contados da sua intimagéo.

14.6. As intimacdes e notificacbes serao feitas através de carta registrada, pelos e-
mails informados pelo fornecedor no certame e no decorrer da contratagdo, e/ou
publicagao dos atos no D.O.E do municipio.

14.7. Os prazos para interposicdo e decisao de recursos na aplicacao de sancdes
deverdo obedecer ao estipulado no artigo 166 e seguintes da Lei Federal n°
14.133/2021.

14.8. As demais sang¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo poderao
estar previstas no projeto basico/ termo de referéncia.

14.9. Serdo observadas as demais disposicoes da Lei Federal n° 14.133/2021 na
aplicacdo das sangdes, bem como as previsbes do contrato e os regulamentos

municipais acerca da matéria.

15. DA RESPONSABILIDADE TECNICA PELA ELABORAGAO DO PRESENTE
TERMO

15.1.0 presente documento foi elaborado em conjunto com os responsaveis técnicos
dos setores requisitantes, que se responsabilizam por todas as informacgdes e
exigéncias técnicas aqui apresentadas.

Lucas Guimaraes Homem
Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria
Matricula 4.17465-0
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Eu,

pelo documento de

ANEXO |

COTAGAO DE PREGOS

ocupa na empresa)

identificacao

n

o

15

, registrado

, €

CPF

, ocupando a fun¢ao de (sécio / administrador / cargo que

registrada sob a raz&o social

inscrita

no CNPJ

com

sede na

(logradouro)

3

, declaro ter ciéncia das especificacbes do Termo de

Referéncia para CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS
PARA A CONFECGAO DO TROFEU TRABALHADOR DO ANO 2023, apresentando

a seguinte cotagao:

DO ANO 2023, em
acriico 3 mm, com
adesivo de aplicagao de
pelicula de alta
performance, com corte
a laser montada em uma
base de acrilico.

Item | Descrigao / Quant. | Uni. | Marca Valor Valor
Especificacao Unitario Total
(R$) (R$)

1 Troféu TRABALHADOR | UNI Un

Nome Completo

Assinatura

CNPJ ou Carimbo ou Papel Timbrado
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