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Dispée sobre a aprovacdo do
Regimento Interno do
Conseltho Municipal da Cidade
de Teresopolis

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE TERESOPOLIS, no
uso de suas atribui¢es regimentais, tendo em vista o disposto no art. 99,
I, da Lei Municipal N2 3.392 de 14 de outubro de 2015 e de acordo com
aprovacao do Plendrio, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal da Cidade de
Teresopolis, nos termos em anexo.

Art, 22 Determinar que esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Teresépolis.
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Regimento Interno do Conselho Municipal da Cidade de Teresdpolis

CAPITULO1
DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Municipal da Cidade, doravante designado pela sigla CMC,
instituido no &mbito da Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais, ¢
orgdo de assessoramento indireto de cardter deliberativo, consultivo e fiscalizador, no
planejamento e controle da execugdio das politicas municipais de urbanizagio,
mobilidade urbana e habitacdo.

Paragrafo tdnico. O Conselho Municipal da Cidade foi criado pela Lei Municipal n®
3392, de 14 de outubro de 2015, pela qual é regido, juntamente com as outras leis ¢
normas competentes que regulam o funcionamento dos conselhos desta natureza,

CAPITULO T
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 2° O CMC, por sua natureza de um conselho de representagio e participagdo
democratica, autdnoma ¢ independente, tem por finalidade constituir-se em um espago
de exercicio da cidadania e um focus de integragiio da sociedade e do poder pablico na

participagio social e integragdo das politicas de gestfio, pela promogio do planejamento
urbano e rural ¢ do desenvolvimento sustentdvel do municipio de Teresopolis,
assumindo como referéncia o Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentdvel e
consoante as deliberagdes da Etapa Municipal da Conferéncia das Cidades.

Art. 3° O CMC tem por objetivos gerais atuar na (s):

I — andlise e prospecedo da problematica do desenvolvimento da cidade, no estudo e
aprofundamento de solugdes para as questdes levantadas;

I1 - formulagio das politicas e estratégias de planificaclio e desenvolvimento das zonas
urbana e rural, inclusive em seus aspectos orgamentdrios, econdmicos ¢ financeiros;

111 ~ estratégias ¢ na promogdo do processo de controle social em toda a amplitude do
sistema de planejamento da cidade.

CONSELHO

CAPITULO ITT
DAS COMPETENCIAS, ATRIBUICOES E PRERROGATIVAS DO —)

Art. 4° Sdo competéncias, atribuigdes e prerrogativas do CMC:

I - promover a participagiio popular no acompanhamento e monitoramento da
implementagio, revisio, atualizacio e avaliaglio do Plano Diretor de Desenvolvimento
Sustentivel;

11 - analisar ¢ propor medidas de integra¢do de politicas setoriais constantes do Plano
Diretor de Desenvelvimento Sustentdvel;

Il -acompanhar e avalizar as agdes do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel;



IV - acompanhar as questdes de interesse para o desenvolvimento sustentdve] do
Municipio, em especial sobre questdes urbanisticas e ambientais;

V - acompanhar os projetos de iniciativa privada ou da sociedade civil relevantes para o
desenvolvimento sustentdvel da cidade;

VI - promover a articulagio entre a agio da Administragio Pablica ¢ as iniciativas do
setor privado e da comunidade;

VIl - assessorar o Poder Executivo no estabelecimento de prioridades quanto
a realizacfio de projetos de interesse para o desenvolvimento sustentivel do Municipio;
VIII - organizar a Etapa Municipal da Conferéncia Nacional das Cidades;

IX - estimular agBes que visem propiciar & populagio a geraglo, apropriagio e
utilizagio de conhecimentos cientificos, tecnoltgicos, gerenciais e organizativos no
dmbito de sua drea de atuagiio;

X - promover a realizagiio de estudos, debates e pesquisas sobre a aplicagdo ¢ os
resultados estratégicos alcangados pelos programas e projetos desenvolvidos pelo Poder
Piiblico Municipal;

Xl - estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participagdo ¢
controle social, visando fortalecer o desenvolvimento sustentavel;

XIT - estimular a ampliacio e o aperfeicoamento dos mecanismos de participagdo ¢
controle social;

XIII - eleger os membros das Camaras Gestoras que irdo acompanhar e fiscalizar a
execugdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Sustentivel ¢ do Fundo Municipal
de Habitacio de Interesse Social;

XIV - apreciar e aprovar os planos e programas de urbanizagio da cidade;

XV - dar publicidade de seus trabalhos e decisdes por meio dos diversos mecanismos de
comunicagfio social;

XVI1- apreciar e aprovar os planos e programas de habitagio no Municipio;

XVII - apreciar ¢ aprovar os planos ¢ programas de mobilidade urbana do Municipio;
XVII - elaborar propostas, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugio da Politica de
Habitagfio de Interesse Social;

XIX - criar grupos de trabalho sempre que necessirio ao andamento das atividades do
Conselho;

XX - articular suas agdes e debates com os demais Conselhos Municipais, Estaduais ¢
Federais;

XXI - acompanhar ¢ avaliar 0 cumprimento das Resolugdes da Etapa Municipal da
Conferéncia Nacional das Cidades:

XXII - promover programas de capacitagio aos conselheiros, objetivande enriquecer ¢
qualificar a sua participagiio;

X111 - praticar outros atos e atividades compativeis com sua finalidade.

XIV — elaborar ¢ aprovar seu Regimento Interno bem como decidir sobre as alteragbes
propostas por seus membros;

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO ESTRUTURAL DO CONSELHO

Art. 5° O Conselho Municipal da Cidade sera constituido por:

I - Plendrio;



I1 - Presidéncia;
I1I - Vice-Presidéncia;
IV - Secretaria Executiva;

V — Cimaras Técnicas:
a) de Habitaglio;

b} de Mobilidade Urbana;
c) de Urbanismo;

W1 - Cimara Gestora do Fundo Municipal de Habitagio de Interesse Social;
VII - Comissdes Permanentes.

Secio |
Do Plendario

Subseciio 1
Da Definiciio

Art. 6° O Plenario do CMC ¢ o 6rglo superior deste Consclho em que se congregam
todos 0s seus membros, conselheiros titulares e suplentes, no exercicio pleno das
fungdes colegiadas que lhe cabem pelas competéncias, atribuigies e prerrogativas
regimentais e legais segundo a Lei Municipal N°3. 392, de 14 de outubro de 2015.

§ 1° Na estrutura do Conselho, o Plendrio é instincia decisdria plena e conclusiva de
todos os processos e procedimentos deste Colegiado, ouvidas as Cimaras Técnicas ¢ as
Comissdes Permanentes, quando for o case, funcionando em reunides ordindrias e
extraordindrias ¢ promovendo eventos que mobilizem a participagio da populagio ¢ o
exercicio do controle social,

§ 22 O Plendrio do CMC se constitui na sintese de todo o processo de representagio ¢
de participago que se define como a esséncia da natureza e da dinimica do Conselho.

§ 3° Salvo situagdes especiais, o Plendrio do CMC estd aberto para receber os cidadios
interessados no acompanhamento dos trabalhos, podendo inclusive conceder-lhes o
direito a manifestar-se por escrito ou oralmente.

Subsecdio I1
Da Composigiio

Art. 7° O Plendrio do CMC é composto por 26 (vinte e seis) representantes do Poder
Piblico e entidades da Sociedade Civil, organizados por segmentos, sendo 13 (treze)
govermnamentais e 13 (treze) da sociedade civil organizada, com direito a voz e voto nas
deliberag@es e com o compromisso de participagdo plena na dindmica do Conselho, a
saber:

1 - 13 (treze) representantes do Poder Publico, a serem indicados pelo Prefeito
Municipal:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Plancjamento e Projetos

e

Especiais, sendo 01 (um) o titular da pasta,
b) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento

Rural;
¢) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;



d) Ol(um) representante da Secretaria Municipal de Turismo;

¢) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

f) 0l(um) representante da Secretaria Municipal de Servigos Publicos;
g) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Defesa Civil;

h) O0l{um) representante da Secretaria Municipal de Seguranga Pablica;
i) 01(um) representante do Legislativo Local;

1) 0l(um) representante indicado por ente federal ou estadual;

k) 02(dois) representantes das demais secretarias municipais.

IT - 13 (treze) representantes da Sociedade Civil Organizada:

a) 06 (seis) representantes dos Movimentos Socials;

b) 02 (dois) representantes do Setor Patrimonial;

¢) 01 (um) representante do Setor Académico;

d) 01 (um) representante das Entidades do Terceiro Setor;
¢) 02 (dois) representantes dos Conselhos Profissionais;

fi 01 (um) representante dos Sindicatos do Trabalhadores.

§ 1° Para cada membro titular do Conselho Municipal da Cidade, haverda 01 (um)
suplente com o objetivo de efetuar as necessénas substituigdes.

§ 2°. Os membros a que se refere o item 1 e seus respectivos suplentes serfio nomeados
pelo Prefeito Municipal.

§ 3% Os representantes referidos no item Il e seus respectivos suplentes serfo eleitos
¢ntre 0s pares, por segmento, em audiéncia piblica realizada, preferencialmente, na
Conferéncia Municipal da Cidade, podendo ser reconduzidos.

§ 4° Todas as entidades representantes da sociedade civil deverfio estar legalmente
instituidas, apresentando a seguinte documentaciio:

a) CNPI;

b) ata de constituigio;

c) regimento interno;

d) comprovagio de sede ou instalagdes fixas no Municipio,

e) documento oficial de indicagio do representante eleito.

§ 5° Ndo havendo concorréncia para as vagas existentes no segmento, serd realizada
eleiglio extraordindria, em audi®ncia pablica, para preenchimento das vagas,

§ 6° O mandato do membro terd cariter civico e de servigo relevante.

Art, 8° Na indicagdo feita pela entidade para sua representagiio no CMC, incluem-se
um representante ¢ um substituto formal previamente apresentados nos termos do § 4°
do ar.7°, de modo que, em caso de algum impedimento ou falta do representante, seja
mantida a participag8o da entidade.

§1° A participagin do substituto formal da entidade somente poderd acontecer em 2
(duas) reunides, ordindrias ou extraordindrias, por ano.

§ 2° Na presenga do titular, o substituto formal, bem como o ocupante da vaga Lud:r.:ado
pela entidade suplente, ndo tém direito a voto nas reunides.

§ 3° Em caso de vacincia na representagdo, dada ciéncia pela Secretaria Executiva do
Conselho & entidade que fizer a indicagfio, assume a vaga de titular o conselheiro
indicado pela entidade suplente,




Art, 9° A participagdo plena do representante da entidade suplente nas reunides, mesmo
sem direito a voto, tem por objetivo;

I - a demonstragio do compromisse do conselheiro com sua representagio e
participagio;

Il - a seguranga da continuidade do processo de participagiio, caso se deva fazer a
substitui¢io do titular,

Subsecio 111
Do Mandato dos Conselheiros

Art. 9°. O mandato dos Conselheiros no CMC ¢ de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos, ficando a critério dos érgdos ou entidades representadas a manutengdo ou
a substituigdo dos Conselheiros que os representam, a qualquer tempo.

Pardgrafo Unico - O mandato exercido por Conselheiro representante do Poder Piiblico
se submete s mesmas regras que o mandato dos representantes da Sociedade Civil.

Art. 10° Todos os membros do CMC, titulares e suplentes, serdo nomeados por Decreto
do Prefeito Municipal, assumindo o mandato em ato oficial de posse.

§ 1° Perde o direito de representaglio para o exercicio do mandato a entidade cujo
representante, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 05 {cinco) intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

§ 2° Na segunda falta consecutiva ou na terceira intercalada, a Secretaria Executiva do
Conselho deve comunicar 4 entidade as faltas do seu representante As reunides.

Subsegdo IV
Das Competéncias e Atribui¢des dos Conselheiros

Art. 11. S0 as seguintes as competéncias, atribuigdes ¢ prerrogativas do Conselheiro
do CMC:

[ - estar presente as sessdes do Plendrio e s reunides de Cimaras Técnicas, Grupos de
Trabalho e Comissdes a que pertenga;

Il - participar ativamente das discussbes, deliberagbes e votagdes das matérias
submetidas ao Conselho;

ITI - apresentar propostas de resolugdes, recomendagdes ¢ mogles e fazer proposigdes
de outros encaminhamentos:

IV - colaborar com a Presidéncia no cumprimento de suas atribuigbes;

V - requerer, na forma deste Regimento, convocagio de reunifio extraordindria para a
apreciagio de assunto relevante;

V1 - propor pautas para as reunides;

WVII - analisar e aprovar as matérias em pauta ¢ as atas;

VIII - propor, analisar ¢ aprovar o Regimento Interno do Conselho e suas modificagbes
em revisdes e atualizagdes que se fagam necessdrias e convenientes;

IX - ecleger os integrantes as Comissio reparatdria para a Etapa Municipal da
Conferéncia Nacional das Cidades;

X - eleger os integrantes da Cémara Gestora que irfio acompanhar a execu¢do do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Sustentavel ¢ do Fundo Municipal de Habitaglio de

Interesse Social; C/{K//



X1 - na auséncia do Presidente do Conselho e do Vice-Presidente, eleger um conselheiro
para presidir a reunifio;
XII - eleger as Camaras Técnicas ¢ integri-las, quando necessdrio;
XIII - solicitar o registro em ata de seu ponto de vista ou posigio sobre alguma matéria
em discussdo ou submetida 4 votagdo;
XIV - propor convite a técnicos e especialistas para acrescentar subsidios aos assuntos
de competéncia do Conselho.
"
Sec¢do I1
Da Presidéncia

Art. 12, O Presidente € o conselheiro que tem a fungdo de presidir todas as suas
atividades do CMC.

§1°. Por disposi¢io da Lei Municipal N°. 3.392, de 14 de outubro de 2015, em scu art.
87, o CMC elegerd o presidente entre seus integrantes para o mandato de 02 (dois) anos.
§2°. A presidéncia do CMC deverd ser ocupada, intercaladamente, por representante do
segmento governamental e por representante da sociedade civil organizada.

§3. Quando o presidente for representante de um segmento, obrigatoriamente, o vice-
presidente serd representante do outro segmento,

Art. 13. O Vice-Presidente é um conselheiro eleito pelo Plenario do Conselho para um
mandato de 012 (dois) anos, com as fungbes apoiar e substituir o Presidente,

Pardgrafo tinico. O exercicio da Presidéncia por substitui¢io do Presidente se faz pelo
Vice-Presidente em situagdes de sua eventual auséncia ou impedimento ¢, na falta deste,
o Plendrio escolhe 01 (um) conselheiro presente para a fungfio ad hoc.

Subsecdo [
Dras competéncias, atribui¢des ¢ prerrogativas da Presidéncia

Art. 14. Ao Presidente do CMC e ao Vice-Presidente, como seu adjunto, compete
comjuntamente:

| - convocar reunides ordindrias ou extraordinanias do CMC;

11 - presidir as sessies do Plendrio do CMC, ordenando o uso da palavra e submetendo
4 votagdo as matérias a serem decididas;

I11 - representar o CMC em todas as dreas de interesse das atribuigdes regimentais desta
instincia de controle social,

IV - representar o Conselho em outros colegiados a que for chamado;

V - solicitar aos drgios competentes do poder publico e entidades da sociedade civil o
fornecimento de informagBes ¢ posicionamento sobre temas de relevante interesse
ptiblico, nas dreas do planejamento urbano ¢ do desenvolvimento sustentavel:

V1 - requerer a aprovagdo da pauta das sessdes pelo Plendrio, assinar as atas das
reunifes e homologar resolugdes;

VII - nstalar as Cimaras Técnicas, Conselho Gestor, Grupos de Trabalho e Comissies,
dando posse aos membros eleitos, garantindo-lhes autonomia para seu funcionamento;
VIII - acompanhar o trabalho das Camaras Técnicas, Conselho Gestor, Grupos de
Trabalho e Comissdes, por meio de seus Coordenadores;

IX —tomar as providencias necessdrias para o funcionamento do CMC.

X - zelar pelo cumprimento das disposigdes deste Regimento.

X1 - exercer o direito ao voto de desempate, em caso de empate;



XII - encaminhar a Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais, ao
Prefeito Municipal e & Cimara Municipal relatério anual do CMC, exposigies de
miotivos ¢ informagdes sobre as matérias de competéncia do CMC, apés deliberagio do
Plendrio;

X1 - manter o Ministério Publico informado das questdes referentes 4 defesa dos
interesses da populagdo na 4rea do plangjamento wrbano e rural ¢ na édrca do
desenvolvimento sustentdvel;

XIV - relacionar-se com os demais Conselhos Municipais de Politicas Publicas e
Controle Social, buscando a integragio de agbes;

XV - manter a presenca do Conselho nos movimentos sociais, representando os
interesses da drea de planejamento urbano e rural e na drea do desenvolvimento
sustentivel;

XVI - convidar, com aprovagio do Plendrio, pessoas de interesse do Conselho para
participarem de reunides, com direito a voz, a fim de colaborarem nos assuntos que
dominem;

XVII - cumprir e fazer cumprir as decisbes do Conselho e das Conferéncias da Cidade
em suas etapas municipal, estadual e federal;

XVIII — assumir, pela prerrogativa de presidente ou de presidente em exercicio,
decisdes ad referendum do Plendrio;

XIX - solicitar a elaboragio de estudos, informagdes € posicionamento sobre temas de
relevante interesse pablico;

XX - constituir ¢ organizar o funcionamento das comissdes temporarias que se fizerem
necessdrias e convocar as respectivas reunides

XXI - resolver, sob aprovagdo do Plendrio, ddvidas e casos omissos deste Regimento.

Segdio 111
Da Secretaria Executiva do Conselho

Art. 15. O CMC tem uma Secretaria Executiva diretamente subordinada a Presidéncia,
sendo este Orglo responsivel por todas as fungdes da pritica administrativa do
Conselho.

Pardgrafo unico. A Secretaria Executiva do CMC é instalada e provida pelo Governo
Municipal, através da Secretaria de Plancjamento e de Projetos Especiais.

Art. 16. Sdo atribuigdes da Secretaria Executiva:

[ - organizar e ter a guarda do arquivo do Conselho;

11 - manter sob sua guarda toda a documentagdo referente is decisdes tomadas pelo
CMC,

[T - dar ciéncia ao Presidente de todas as correspondéncias recebidas ¢ expedidas.

IV - divulgar as resolugdes do CMC;

V - auxiliar na coordenagfo dos trabalhos nas reunides;

V1 - preparar, antecipadamente, as reunides do Plendrio do Conselho, inclusive convites
a apresentadores de temas previamente aprovados, preparagdo de informes, remessas de
material aos Conselheiros e outras providéncias:

VII - tomar as providéncias administrativas e fisicas necessarias para instala¢io das
reunides e sessdes;

VIII - manter-se em permanente contato com o Presidente e com o Vice-Presidente.

IX - acompanhar as reunides do Plendrio, assistir o Presidente ¢ anatar os pontos
relevantes visando a checagem da redagdo final da ata;

X - dar encaminhamento as conclusdes do Plendrio, inclusive, revendo a cada més a
implementago de conclusbes de reunides anteriores; ~



X1 - acompanhar ¢ apoiar os trabalhos das Camaras Técnicas, Camara Gestora ¢
Comissdes;

XTI - despachar os processos e expediente de rotina;

X111 - acompanhar o encaminhamento dado as deliberagdes do Plendrio, a aplicagao de
resolugdes, recomendagdes e mogdes, bem como a divulgagio de informagdes
atualizadas.

Seciio IV
Das Cimaras Técnicas, Comissdes Permanentes e Cimara Gestora do Fundo

Municipal de Habita¢do de Interesse Social.

Art. 17. Para o pleno funcionamento do CMC, constituem-s¢ Camaras Téenicas - CT
Comissdes Permanentes - CP e Cimara Gestora do Fundo Municipal de Habitaglo de
Interesse social — CGFMHIS com a finalidade do tratamento de objetos especificos.

§ 1° As CTs, CPs e a CGFMHIS sdo compostas por titulares e suplentes eleitos pelo
Plendrio entre os membros titulares do CMC e designados pela Presidéncia do
Conselho.

§ 2°. As Camaras Técnicas e Comissdes Permanentes terdo como finalidade subsidiar as
discussdes ¢ garantir a articulagdo e integragdo das politicas piblicas nacionais,
estaduais e do municipio de Teresdpolis, visando & qualidade das deliberagdes do
plendrio.

§ 3°. As Cémaras Técnicas poderdo ter entre seus membros um convidado de notério
saber.

§ 4° Cada Camara Técnica serd assessorada por Comissdes Permanentes estruturadas
de acordo com a drea de interesse;

§ 5" A Cimara Gestora do Fundo Municipal de Habitag@io de Interesse Social, com
carater deliberativo, teré por objetivo gerenciar os recursos do Fundo Municipal de
Habitaglio de Interesse Social.

§ 6° Podem ser constituidos Grupos de Trabalho - GTs tanto pelas CTs, CPs,
CGFMHIS como pelo Plendrio do CMC, com a fun¢do de complementar ¢ de apoiar a
sua atuagio.

§ 7° As CTs e as CPs tém coordenaglio propria, com direito a voz e a voto, escolhida no
proprio grupo ¢ designada pela Presidéncia a quem se reportam no exercicio da fung¢io.

Art. 18. Aos coordenadores das CTs e das CPs incumbe:

I - convocar as reunides;

I - coordenar os trabalhos;

[l - promover as condigles necessdrias para que a CT, o GT ou a CP atinja a sua
finalidade, incluindo a articulago com os 6rglos e entidades geradoras de estudos,
propostas, normas e tecnologia;

IV - designar secretirio (a) ad hoc;

V - apresentar relatério conclusivo & Presidéncia sobre matéria submetida a estudo,
dentro do prazo fixade pelo Conselho, acompanhado de todos os documentos que se
fizerem necessdrios ao cumprimento de suas finalidades, bem como das atas das

reunides assinadas pelos participantes, para encaminhamento ao Plendrio do E!MC:Ciji‘_:/_

=



VI - assinar as atas das reunides e recomendagdes elaboradas pela CT ou CP
encaminhando-as & Presidéncia.

Art. 19. As reunides das CTs e CPs sfio convocadas por suas Coordenagdes, dando-se
ciéneia & Presidéncia.

Art. 20. O guorum ou presenca minima para instalapdo dos trabalhos, deliberagio e
elaboragio das proposias pelas CAmaras Técnicas e Comissdes Permanentes ¢ da
metade dos seus membros.

Parigrafo dnico. Sdo levadas ao Plendrio do Conselho todas as propostas que
alcangarem a aprovag#o por maioria absoluta dos membros das CTs e CPs presentes a
reunido.

Art. 21. Os debates e conclusdes das reunides sdo registrados em ata ou relatorio que,
depois de assinados, devem ser encaminhados a Presidéncia.

Subseciio |
Da Cémara Técnica de Habitagio

Art. 22. A Camara Técnica de Habitagdo, composta por 04 (quatro) membros titulares
do CMC, sendo 02 (dois) do poder publico e 02(dois) da sociedade civil organizada,
que atuam diretamente nas questdes de habitacio e regularizagio fundiaria, terd os
objetivos de:

| — promover a articulagio da politica habitacional as demais politicas sociais,
ambientais ¢ econdmicas do Municipio;

I — promover a articulagdo da politica habitacional a politica de desenvolvimento
urbano e ao Plano Diretor Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;

111 — apoiar a implantagdo dos instrumentos da politica urbana previstos no Estatuto da
Cidade atendendo ao principio constitucional da fungdo social da cidade e da
propriedade;

IV — articular agbes com a Cimara Gestora do Fundo Municipal de Habitagio de
Interesse Social;

V — constituir grupos técnicos e comissdes tempordrias para melhor desempenho de
suas funcdes.

VI - solicitar informacdes efou esclarecimentos de Grglios e entidades em matérias
pertinentes & habitagio, assim como convidar técnicos eou especialistas para realizagiio
de eventos que visem dirimir dividas correlatas ao tema;

Art. 23. A Cémara Técnica de Habitagio serd constituida por:

[ - Comissdo Permanente de Habitagdo;
II - Comissio Permanente de Regularizagio Fundidgria e Demais Politicas
Habitacionais;

Subsecdio 11
Da Comissio Permanente de Habitacio

Art. 24. A Comissiio Permanente de Habitagdo, composta por 04 (quatro) membros
titulares do CMC, sendo 02 (dois) do poder publico ¢ 02(dois) da sociedade civil
organizada, que atuam nas guestdes de habitagiio e regularizagdo fundidria, terd os
objetivos de:

I - definir as prioridades dos investimentos publicos nas dreas de Habitaglo d:litﬂc?/
Social;



II - discutir ¢ participar das agbes de intervengio do poder piiblico municipal em
assentamentos precarios;
M- garantir 0 acesso & moradia com condigdes de habitabilidade, priorizando as
familias de baixa renda;
IV — acompanhar a adesdo do Municipio no Sistema Nacional de Habitagiio de Interesse
Social.
Subsegio 111
Da Comissio Permanente de Regularizacio Fundidiria
e Demais Politicas Habitacionais

Art. 25, A Comissio Permanente de Regularizagio Fundidria e Demais Politicas
Habitacionais, composta por 04 (quatro) membros titulares do CMC, sendo 02 (dois) do
poder publico e 02 (dois) da sociedade civil organizada, que atuam nas questdes de
regularizagio fundidria e demais politicas habitacionais, terd os objetivos de:

l- Elaborar e acompanhar a implantagio da politica de Regularizago Fundidria no
Municipio.

II - incentivar a participa¢io popular na discussdio, formulagio e acompanhamento das
politicas habitacionais no Municipio;

ITI- articular, compatibilizar, fiscalizar e apoiar a atuagdo das entidades que
desenvolvem projetos de habitagio;

IV — participar da elaboragdio ¢ da fiscalizagio de planos e programas da politica
municipal de habitagio.

Segio V
Da Ciimara Técnica de Mobilidade Urbana

Art. 26. A Camara Técnica de Mobilidade Urbana, composta por 04 (quatro) membros
titulares do CMC, sendo 02 (dois) do poder publico ¢ 02 (dois) da sociedade civil
organizada, que atuam nas questdes de mobilidade urbana, terd os objetivos de:

I — promover a compatibiliza¢lo da legislagio municipal com os Planos Estadual e
Nacional de Mobilidade Urbana;

Il — analisar os casos omissos nas leis municipais referentes 4 Mobilidade Urbana
visando estabelecer critérios a serem aprovados no CMC;

I — solicitar informagdes e/ou esclarecimentos de 6rgdos e entidades em matérias
pertinentes & mobilidade urbana, assim como convidar técnicos e/ou especialistas para
realizagdo de eventos que visem dirimir dividas correlatas ao tema;

IV - acompanhar as agdes destinadas a investimentos em mobilidade urbana,
verificando a sua inclusio nos planos plurianuais e nos orgamentos anuais;

V — promover debates, palestras, consultas ¢ audiéncias publicas sobre assuntos de sua
competéncia.

Art. 27. A Caimara Técnica de Mobilidade Urbana serd constituida por:
I - Comissdo Permanente de Transportes Piblicos;

I — Comissdo Permanente de Logradouros Pablicos;

Subsec¢io 1

Da Comissdo Permanente de Transportes Publicos



Art. 28. A Comissio Permanente de Transportes Plblicos, composta por 04 (quatro)
membros titulares do CMC, sendo 02 (dois) do poder publico ¢ 02(dois) da sociedade
civil organizada, que atuam nas questdes de Transportes Piiblicos, terd os objetivos de:

[ — colaborar na elaboraglio da Politica Municipal de Mobilidade Urbana e recomendar
as providéncias necessdrias ao cumprimento de seus objetivos;

[T — zelar pela disponibilidade da oferta de transportes piiblicos adequados aos interesses
e necessidades da populaciio e ds caracteristicas locais;

Il — participar de estudos técnicos relacionados & sua implantagio ¢ ao equilibrio
econdmico financeiro dos contratos de concessio e permissiio de servigos plblicos de
transporte do Municipio, assim como dos critérios de fixag3o das tarifas destes servigos;
IV - participar do planejamento, controle, fiscalizagiio dos servigos de transportes
publicos municipais;

V — apresentar propostas de aprimoramento e atualizagio do planejamento, controle,
fiscalizacdo e operacionalizacio dos servigos piiblicos de transporte no Municipio;

V1 — apresentar propostas de aprimoramento do planejamento para implantagio da tarifa
tinica e implementagio das politicas, programas, projetos e agdes voltadas ao transporte
publico de qualidade e a oferta de mobilidade urbana.

Subsegio I1
Da Comissdo Permanente de Logradoures Piblicos

Art. 29. A Comissdo Permanente de Logradouros Publicos, composta por 04 (quatro)
membros titulares do CMC, sendo 02 (dois) do poder piblico e 02(dois) da sociedade
civil organizada, que atuam nas questdes de Logradouros Publicos, terd os objetivos de:
I — promover a melhoria do sistema de vias da cidade, propondo agdes, programas e
projetos;

I — sugerir alternativas transversais de trinsito, visando ao descongestionamento de
vias ¢ logradouros piblicos;

Il — elaborar e/ou propor estudos, andlises e diagnosticos para melhorias do sistema
vidrio mumicipal.

IV- equipamentos piblicos e urbanos,

Seg¢io VI
Da Cimara Técnica de Urbanismo

Art. 30. A Camara Técnica de Urbanismo, composta por 04 (quatro) membros titulares
do CMC, sendo 02 (dois) do poder publico ¢ 02 (dois) da sociedade civil organizada,
que atuam diretamente nas questdes de urbanisticas, teré os objetivos de:

I — monitorar a implementagio das normas contidas no Plano Diretor Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel, assim como sua revisdo, atualizacio e avaliacio;

Il — analisar os casos omissos nas leis de uso e ocupagdo e parcelamento do solo,
Codigo de Obras e Postura do Municipio, visando estabelecer critérios a serem
aprovados no Conselho Municipal da Cidade;

[1I — assegurar que os principios, objetivos e diretrizes do Plano Diretor Municipal de
Desenvolvimento Sustentfivel estejam contempladas nos planos plurianuais e nos
orgamentos anuais do Municipio.

IV - solicitar informa¢des efou esclarecimentos de drgios e entidades em matérias
pertinentes ao urbanismo, assim como convidar técnicos c/ou especialistas para
realizagiio de eventos que visem dirimir dividas correlatas ao tema;

Art. 31. A Cimara Técnica de Urbanismo serd constituida por: Jﬁ/

| - Comissdo Permanente de Uso e Ocupagio do Solo;



11 = Comissfio Permanente de Edificacfes.

Subsecdo 1
Da Comissio Permanente de Uso ¢ Ocupagiio do Selo

Art. 32. A Comissdo Permanents de Uso e Ocupagio do Solo, composta por 04
(quatro) membros titulares do CMC, sendo 02 (dois) do poder piblico e 02 (dois) da
sociedade civil organizada que atuam nas questdes de uso e ocupagdo do solo, terd os
objetivos de;
| — monitorar a implementagdio da Lei de Uso e Ocupagiio do Solo, assim como das leis
relativas ao parcelamento do solo;
Il — sugerir alteragbes das leis urbanisticas ¢ opinar sobre sugestdes de alteragles
apresentadas;
[T — deliberar, em nivel de recurso, nos processos administrativos de casos decorrentes
de leis urbanisticas;
IV — assegurar a permanente atualizaglo dos arquivos relativos aos diversos usos do
solo;
V — analisar as propostas apresentadas relativas a normatizagdes e agdes voltadas ao
desenvolvimento sustentdvel ¢ ao ordenamento territorial e urbano do Municipio de
Teresopolis.
Subsecio I1
Da Comissio Permanente de Edificacles

Art. 33. A ComissSo Permanente de Edificagdes, composta por 04 (quatro) membros
titulares do CMC, sendo 02 (dois) do poder piblico ¢ 02 (dois) da sociedade civil
organizada que atuam nas questdes de edificagdes, terd 05 objetivos de:

I — monitorar a implementagio do Cédigo de Obras e leis correlatas;

Il — sugerir e fiscalizar alteragSes das leis relativas a recuos, gabaritos e opinar sobre
sugestOes de alteragBes apresentadas;

Il — analisar as propostas apresentadas relativas a normatizagdes, propondo
modificagdes no Cédigo de Obras e em suas leis correlatas visando adequi-los as
premissas do desenvolvimento municipal sustentavel.

Se¢iio VII
Da Cimara Gestora do Fundo Municipal de Habitagio de Interesse Social

Art. 34, A Camara Gestora do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social, com
cardter deliberativo, tera por objetivo gerenciar os recursos do Fundo Municipal de
Habitagdo de Interesse Social.

Art. 35. A contabilidade do FMHIS obedecerd as normas e procedimentos da
contabilidade piblica e contabilizaglo centralizada, devendo evidenciar a situacdo
contabil e financeira do FMHIS, de modo a permitir a fiscalizaglio e o controle pelos
orgios competentes, na forma da legislago vigente.

Art. 36. A Cimara Gestora do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social serd
composta por representantes titulares de entidades pablicas e privadas bem como de
segmentos da sociedade ligados & drea de habitagio que compdem o Conselho
Municipal da Cidade, de forma paritiria, garantindo o principio democritico de escolha
de seus representantes e a proporgio de % (um quarto) das vagas aos representantes dos
movimentos populares.



Pardgrafo iinico. Para cada membro titular da Cémara Gestora do Fundo Municipal de
Habitaglo de Interesse Social, haverd 01 (um) suplente, com o objetivo de efetuar as
necessarias substituicoes,

Art. 37.0 Presidente da Cimara Gestora do Fundo Municipal de Habitagio de
Interesse Social sera eleito entre os seus membros, competindo-lhe:

I - representar legalmente a Cimara Gestora;

[I - convocar e presidir as reunides da Cimara Gestora;

111 - dirigir e coordenar as atividades da Cdmara Gestora determinando as providéncias
necessarias ao seu pleno desempenho;

IV - emitir voto de desempate.

§ 1° Caso o Presidente nfio convoque as reunides ordinarias da Cémara Gestora nos
prazos estabelecidos, estas podero ser convocadas por requerimento de, no minimo,
50% mais um de seus membros,

§ 2 A periodicidade das reunides da Cimara Gestora serd estabelecida em Regimento
Interno.

Art, 38, Os membros da Cimara Gestora ndo perceberdio qualquer remuneragio, sendo
suas atividades consideradas de relevante interesse piblico.

Pardgrafo unico. Os membros da Cimara Gestora serio nomeados por Decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal por um mandato de 2 (dois) anos, admitida a
recondugio para mandato sucessivo.

Art. 39, A Cimara Gestora do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social, como
administradora do FMHIS, compete:

1 - estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizaglio de linhas de agdes. alocagdo
de recursos do FMHIS em atendimento & demanda dos beneficidrios dos programas
habitacionais, observado o disposto neste Lei, a politica e o plano local de habitagdo;

11 - expedir atos normativos relativos & alocagio dos recursos do Fundo, por meio de seu
Presidente, conforme deliberado pela Camara Gestora do FMHIS;

T11 — aprovar orgamentos ¢ planos de aplicagio e metas anuais e plurianuais dos recursos
do FMHIS;

IV — definir critérios para concessdo de beneficios:

V — deliberar sobre as contas do FMHIS;

VI - dirimir ddvidas quanto & aplicagdo das normas regulamentares, apliciveis a0
FMHIS, nas matérias de sua competéncia;

VII -outras agdes que se fagam necessdrias ao pleno desenvolvimento das suas
atribuigdes como administradora do FMHIS.

§ 1°. As diretrizes e critérios previstos no inciso | do capuf deste artigo deveriio observar
ainda as normas emanadas pelo Conselho Gestor do Fundo Nacional de Habitagdo de
Interesse Social, de que trata a Lei Federal n® 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos
em que o FMHIS vier a receber recursos federais.

§ 2°. A Camara Gestora do FMHIS promoverd ampla publicidade das formas e critérios
de acesso aos programas, das modalidades de acesso & moradia, das metas anuais de
atendimento habitacional, dos recursos previstos ¢ aplicados, identificados pelas fontes
de origem, das dreas ohjeto de intervenglio, dos nimeros ¢ valores dos beneficios e dos
financiamentos e subsidios concedidos, de modo a permitir o acompanhamento ¢
fiscalizagdo pela sociedade.
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§ 3°. A Cémara Gestora do FMHIS promoverd audiéncias piblicas ¢ conferéncias,
representativas dos segmentos sociais existentes, para debater e avaliar critérios de
alocagdo de recursos e programas habitacionais existentes.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL DO CONSELHO

Secio |
Das Reunides

Art. 40. O Plenario do Conselho retne-se, ordinariamente, mensalmente, ou
extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente, ou em decorréncia de
requenimento de 1/3 (um tergo) dos seus conselheiros, tendo as reunides duragdo
maxima de 02 (duas) horas, com toleréincia de 10 (dez) minutos para seu inicio.

Parigrafo dnico. A prorrogagdo da reunido, de até 30 (trinta) minutos, deve ser
solicitada por qualquer Conselheiro até 15 (quinze) minutos antes do encerramento, com
aprovagio de maioria simples dos presentes no Plendrio.

Art. 41. As convocagdes para as reunides ordindrias, com a minuta da ata da reunido
anterior ¢ a pauta da reunido subsequente do Conselho sdo feitas com, no minimo, 07
{sete) dias Oteis de antecedéncia e encaminhadas através de:

I - edital publicado na imprensa ou

IT - comunicagdo por oficio devidamente distribuido ou postado pelo correio ou

T - comunicagdo eletrbnica.

Art. 42. O guorum ou presenca minima exigidas para realizagdo das reunides € de 50%
{(cingquenta por cento) de seus membros titulares que compdem o Plendrio de 26 (vinte e
5eis) participantes.

Art. 43, As reunides do CMC tém as seguintes rotinas para ordenamento de seus
trabalhos:

I - as matérias pautadas apds o processo de exame prévio preparatirio sfo apresentadas,
por escrito, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussfio ¢, quando for o
caso, a deliberagio;

Il - a0 inicio da discussio ou no seu desenrolar, pode ser pedida vista, devendo o
assunto retornar, impreterivelmente, na reunifio ordindria seguinte para apreciagio e
votago, mesmo que este direito seja exercido por mais de um Conselheiro;

III - o Conselheiro que pedir vista deve assumir a tarefa de relator e, no caso de mais de
um Conselheiro pedirem vista, deve haver tantos relatores quantos forem os seus
pedidos de vista:

IV - a guestio de ordem édireito exclusivamente ligado ao cumprmento dos
dispositivos regimentais & legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acata-la
ou ndo, ouvindo-se o Plendrio em caso de conflito com o requerente;

V - as votacdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra ¢
abstencdes, mediante manifestaciio expressa de cada conselheiro, com seus respectivos
crachds ou outro meio apto de identificagdo adotado,

VI - a recontagem de votos deve ser realizada quando a Presidéncia julgar necessaria ou
quando solicitado por um ou mais conselheiros.




Art. 44. As reunides do CMC devem ser gravadas e registradas em atas nas quais
devem constar:

I - relag3o dos participantes seguida do nome de cada membro com a mengdo de
titularidade ou supléncia ¢ do drgfo ou entidade que representa;

I - resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do conselheiro e o
assunto ou sugest3o apresentada;

III - relagdio dos temas abordados na ordem do dia, com indicagdo do(s) responsédvel
(eis) pela apresentacio e a inclusdo de alguma observagio, quando expressamente
solicitada por conselheiro(s)

IV - as deliberagfes tomadas, inclusive quanto a aprovagio da ata da reunidio anterior,
aos temas a serem incluidos na pauta da reunifio seguinte, registrando o nimero de
votos contra, a favor e abstengdes, incluindo votagio nominal quando sclicitada

V - os assuntos pendentes de reunides anteriores.

VI - assinatura do Presidente e demais Conselheiros.

§ 1° O teor das maténias tratadas nas reunides do Conselho deve estar disponivel com o
(a) Secretdrio a) Executivo(a) em gravacio e/ou em copias de documentos.

§ 2° O (a) Secretdrio (a) Executivo (a) deve providenciar a remessa da copia da ata de
todas as reunides aos conselheiros, de modo que cada um possa recebé-la, no
minimo, (7 (sete) dias antes da reunido em que serd apreciada.

§ 3° As emendas ¢ corregbes das atas recebidas devem ser entregues pelo(s)
conselheiro(s) na Secretaria Executiva, até 03 (trés) dias antes da reunido que a
apreciari.

Art. 45, As reunides do CMC, com pauta previamente distribuida aos membros do
Plenario, observam os seguinies itens:

I - verificagdo de quérum minimo obrigatdrio;

II - aprovagdo da ata da reunifio anterior, apds as corregdes sugeridas;

III - apresentagiio, debate e votagio dos assuntos em pauta,

IV - informes e momento de resposta;

V - manifestagbes gerais;

VI - apresentagiio e aprovagio de temas para a proxima reunido;

VIl - encerramento.

§ 1° A apresentagdo dos informes nio comporta discussdo, assim como, estando uma
matéria em votagiio, também ndo se admite mais discussio.

§ 2°0Os conselheiros e demais membros da sociedade que descjarem apresentar
informes devem inscrever-se na Secretaria Executiva 15 (quinze) minutos antes do
inicio previsto para a reunifo.

§ 3°Para apresentagdo do seu informe, cada conselheiro e membro da sociedade
dispdem de 05 (cinco) minutos improrrogaveis.

§ 4° Em caso de polémica ou necessidade de aprofundamento da discusséo, o assunto
deve passar a constar da ordem do dia da reunifio seguinte, sempre a critério do
plendrio.

§ 5° A definiglo da ordem do dia deve levar em conta:

I - a relagio dos temas bdsicos aprovados previamente pelo Plendrio;

I1 - os produtos das CT, CP e CGFMHIS e Comissdes Temporarias;

I1I - as indicagBes dos conselheiros ao final de cada reunido ordinaria.

§ 6° Cabe ao () Secretério (a) Executivo (a) a preparaglio de cada tema da pauta da
ordem do dia, com documentos ¢ informagGes disponiveis, inclusive destaques




pontos recomendados para deliberagdio, a serem distribuidos pelo menos 07(sete) dias
uteis antes da reunifio, sem o que, salvo a critério do Plendrio, ndo poderd ser votado.

Art. 46, As deliberagses do CMC sdo feitas mediante:

I - resolugBes - homologadas pela Presidéncia do CMC sempre gue se reportarem a
responsabilidades legais deste Conselho;

IT — pareceres — elaborados por uma Camara Técnica ou pela Cdmara Gestora do
FMHIS;

III - recomendages - sobre tema ou assunto especifico, que nfo ¢ habitualmente de sua
responsabilidade direta, mas é relevante e/ou necessdrio, dirigido a ator ou atores
institucionais de quem se espera ou se pede determinada conduta ou providencias;

IV - indicagdes — sobre um objeto determinado a respeito do qual o Conselho deseje
manifestar-se sem empenhar sua competéncia, mas como simples manifestacdo cidada;
V - mocdes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ouv situagdes, com o
propésito de manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposicio.

§ 1° As resolugbes sio identificadas pelo seu tipo € numeradas correlativamente.

§ 2° As deliberagdes, pareceres e recomendagdes do CMC siio formalizadas mediante
resolugdes homologadas por sua Presidéncia.

§ 3" As resolugbes do Conselho sio homologadas pelo Presidente do CMC, devendo
ser publicadas no Didrio Oficial do Municipio, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias,
apds sua aprovagio no plendrio,

Art. 47. Pelo principio democrdtico da participacio, as reunides do CMC sio abertas a
todos os cidadfos interessados, sem, contudo, esses participantes terem direito a voto,
somente a voz.

Subsegiio I
Das Votagdes

Art. 48. As deliberagdes do Conselho sio aprovadas, observando-se o gquorum por
maioria simples do conjunto dos membros titulares presentes e votantes e dos suplentes
em substitui¢io.

Art. 49, As votagdes s8o nominais ¢ abertas.

Pardgrafo unico. Cada membro titular, ou suplente no exercicio da Linﬂa_riérade.
devidamente identificado por crachd, cartdo especial ou outro meio apto, tem direito a
01 (um) voto.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 50. As funcgbes dos membros do Conselho ndo sio remuneradas, sendo seu
exercicio considerado servigo de relevante interesse piblico.

Art. 51. O CMC pode promover audiéncias plblicas, para a participagio da sociedade
na discussdio de um tema relativo a alguma das dreas de sua competéncia, devendo-se
fazer convocagiio por edital publicado em Didrio Oficial do Municipio.



Pardgrafo dnico. As audidneias poblicas devem contar com a parlicipagdo dos
membros titulares do Conselho, podendo, com a aprovagio do CMC, ser convidados
técnicos ou especialistas no tema abordado, bem como demais cidaddos envolvidos com
o0 assunto, seja na esfera municipal, estadual ou federal.

Art. 52. O CMC pode se fazer representar perante instincia ¢ férum da sociedade e do
governo por um ou mais conselheiros designados pelo plendrio com delegagio
especifica, devidamente credenciado(s) e identificado(s).

Art. 53. O CMC pode organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho e outros eventos
que congreguem dreas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das
suas competéncias, tendo como relator um ou mais conselheiros designado(s) pelo
Plenario.

Art. 54. O Regimento Interno do Conselho Municipal da Cidade serd aprovado na
primeira plendria por maioria absoluta dos seus membros titulares e podera ser
modificado somente mediante aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Paragrafo Unico. A apresentagio de proposta de emenda ao Regimento Interno deve
ser subscrita por, no minime, 1/3 (um tergo) dos conselheiros,

Art. 55. Este Regimento Interno entra em vigor a partir da sua aprovagio pelo Plenario
do CMC, em obediéncia ds normas regimentais vigentes, depois de sua homologagdo
pela Presidéncia do Conselho e devida publicagdo no Didrio Oficial do Municipio.
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